BANCO DO BRASIL S. A.

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DO CONSELHEIRO
REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DO BANCO DO BRASIL S. A.

Ficam convocados os empregados ativos do Banco do Brasil S. A., observadas as
normas estabelecidas na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, na Lei N° 13.303
de 30 de junho de 2016, Decreto 8.945 de 27 de dezembro de 2016, Lei N° 12.353, de
28 de dezembro de 2010, na sua regulamentacdo como definida na Portaria N° 26, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — MPOG, de 11 de marco de 2011,
no Estatuto Social do BB, na Politica Especifica de Indicagcdo e Sucessao, no
Regimento Interno do Conselho de Administracdo, nas instru¢des internas e no
Regulamento Eleitoral, para, caso manifestem interesse e preencham o0s requisitos
estabelecidos nas citadas normas e neste edital , se candidatarem e elegerem, em
voto secreto e direto, o representante dos empregados para o Conselho de
Administracao da Empresa, para mandato no periodo de 2021/2023.

2. O processo eleitoral obedece ao Regulamento Eleitoral e ao Calendario Eleitoral
que estdo disponiveis, com as informacgfes relativas a eleicdo, no hotsite Eleicdes
Caref.

3. O processo eleitoral sera conduzido pela Comissao Eleitoral, na forma dos artigos
9° a 12 da Portaria MPOG N° 26/2011, designada por ato formal do Presidente do
Banco do Brasil, e observara o Calendéario Eleitoral publicado no hotsite Elei¢cdes
Caref.

4. As inscri¢cdes de candidatos ocorrerdo das Oh do dia 01.12.2020 as 23h59min do dia
07.12.2020, horario de Brasilia, no sistema eletrbnico de inscricdo/votagcdo
disponibilizado pelo Banco do Brasil, através do SISBB, obedecidas as regras
especificas de requisitos de elegibilidade, procedimentos de inscricdo e habilitacdo de
candidatos, estabelecidas no Regulamento Eleitoral — artigos 27 a 33.

5. S&o requisitos de elegibilidade como Conselheiro Representante dos Empregados
no Conselho de Administracéo, na forma dos artigos 9° e 27 do Regulamento Eleitoral:

5.1. Ser empregado ativo do Banco, assim considerado o funcionario com
vinculo empregaticio ndo encerrado/extinto/totalmente suspenso, observado
em relacdo a inscricdo da candidatura o disposto no artigo 9° do Regulamento
Eleitoral;

5.2. Os requisitos enumerados nos artigos 11 e 13 do Estatuto Social do Banco
do Brasil;

5.3. Os requisitos enumerados no art. 147 da Lei das Sociedades Anbénimas
(Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976);

5.4. Os requisitos do art. 17 da Lei das Estatais (Lei n° 13.303, de 30 de junho
de 2016);

5.5. Os requisitos dos Artigos 28, 29 e 62 do Decreto 8.945 de 27 de dezembro
de 2016;

5.6. Os requisitos enumerados no art. 13, §2° da Portaria n° 26 do Ministério
do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, de 11 de marco de 2011,
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5.7. Os requisitos da Politica especifica de Indicacdo e Sucesséo e da IN 1152;

5.8. Nao estar respondendo a acédo disciplinar com participacdo enquadrada
como desvio de comportamento grave ou ilicitos;

5.9. Nao estar cumprindo sancao disciplinar;

6. Sao inelegiveis o0s empregados que detiverem quaisquer das condicdes
estabelecidas no artigo 28 do Regulamento Eleitoral.

7. A partir da inscricdo, os candidatos poderdo encaminhar ao endereco eletrénico
dipes.eleicaocaref@bb.com.br o material de campanha de acordo com as
especificacbes definidas pelo Banco, até as 23h59min, horério de Brasilia, do dia
16.12.2020.

8. Findo o prazo de inscricdes, a Comissdo Eleitoral divulgara no hotsite Elei¢cdes
Caref lista das candidaturas inscritas, para fins de impugnacg&o na forma dos artigos 34
a 38 do Regulamento Eleitoral, obedecido o Calendario Eleitoral.

9. Os pedidos de impugnacao a candidatura deverdo ser encaminhados a Comissao
Eleitoral exclusivamente através do endereco eletrénico dipes.eleicaocaref@bb.com.br
das Oh do dia 08.12.2020 as 23h59min do dia 11.12.2020, horéario de Brasilia, na
forma do Calendario Eleitoral.

10. Findo o prazo de impugnacdo, a Comissdo Eleitoral informard aos candidatos
impugnados para fins de defesa das suas candidaturas, exclusivamente através do
endereco eletronico dipes.eleicaocaref@bb.com.br no dia 14.12.2020, na forma do
Calendario Eleitoral. As comunicacbes serdo encaminhadas para os enderecos
eletrbnicos corporativos dos candidatos, sendo de sua inteira responsabilidade o
acompanhamento dos prazos estipulados no Edital, no Regulamento nos
Comunicados e Resolugbes da Comissédo Eleitoral e os enderegos de e-mail
registrados.

11. Concluidas as analises das impugnacdes as candidaturas, a Comissao Eleitoral
divulgara no hotsite Eleicbes Caref lista definitiva das candidaturas concorrentes a
eleicdo, na forma do art. 38 do Regulamento Eleitoral, obedecido o Calendario
Eleitoral.

12. Ao candidato habilitado, a partir da divulgacdo da lista definitiva de candidaturas
concorrentes a eleicdo, em cada turno de votacéo, sera facultado pelo Banco do Brasil
veiculo de comunicacao (intranet) para publicidade de sua candidatura, cujo conteddo
sera de inteira responsabilidade do candidato, na forma do Regulamento Eleitoral.

13. Fica vedado o uso de material de escritorio, equipamentos, recursos
tecnolégicos, canais de comunicacédo institucional, instalagdes, logomarca ou outros
bens do patriménio da Empresa para qualquer outra forma de divulgacdo, campanha
ou propaganda eleitoral. E vedada também a utilizacdo de e-mails de dominio do
Banco (extensdo @bb.com.br) seja 0 pessoal ou de caixas corporativas, para 0 envio
de mensagens de campanha aos eleitores bem como o envio de mensagens de
campanha de e-mails externos para e-mails corporativos (extensdo @bb.com.br).

14. A votagdo ocorrerd em sistema eletrénico disponibilizado pelo Banco do Brasil, na
forma do Regulamento Eleitoral, entre a Oh do dia 08.01.2021 as 23h59min do dia
14.01.2021, em primeiro turno, e entre a Oh do dia 29.01.2021 as 23h59min do dia
04.02.2021, em segundo turno, horario de Brasilia, caso necesséario.
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15. Estardo aptos a votar os empregados ativos, com contrato de trabalho com o
Banco do Brasil vigente no dia 12.11.2020 e cujo vinculo esteja mantido durante todo
0 processo eleitoral, na forma do Regulamento Eleitoral e do artigo 13 da Portaria N°
26/2011 do MPOG.

16. Sera considerado eleito o candidato que alcancar, em primeiro turno, a maioria
absoluta (metade mais um) dos votos validos, excluidos os votos em branco e o0s
votos nulos. Caso nenhum candidato alcance a referida maioria, os dois candidatos
mais votados no primeiro turno, desde que atendidos os requisitos de elegibilidade,
disputardo a eleicdo em segundo turno, sendo considerado vencedor aquele que
obtiver maioria dos votos vélidos, excluidos os votos em branco e os votos nulos, na
forma do Regulamento Eleitoral.

17. Havendo empate em quaisquer dos turnos de votacgao, serdo obedecidas as regras
estabelecidas no Regulamento Eleitoral para a definicdo do candidato vencedor.

18. A apuracgéo dos votos serd realizada pela Dipes através do sistema eletronico de
votacao disponibilizado pelo Banco do Brasil, avaliada pela Auditoria Interna, e sera
divulgada pela Comissdo Eleitoral, obedecido o Calendario, e na forma do
Regulamento Eleitoral.

19. Para fins de impugnacdo do resultado da eleicdo, em quaisquer dos turnos de
votacdo, a Comissdo Eleitoral publicard o resultado preliminar, na forma do
Regulamento Eleitoral, obedecido o Calendario Eleitoral.

20. Os pedidos de impugnacéo do resultado serdo conduzidos e julgados na forma do
Regulamento Eleitoral, obedecido o Calendario Eleitoral.

21. A desisténcia da candidatura podera ocorrer a qualquer tempo, na forma do
Regulamento Eleitoral, operando a sua exclusdo da lista de candidatos habilitados.
Ocorrendo a desisténcia ap6s o fechamento do sistema eleitoral, os votos destinados
a candidatos desistentes serdo computados apenas para o célculo da maioria absoluta
referida no §1° do art. 17 da Portaria N° 26/2011 do MPOG.

22. A desisténcia do eleito em assumir 0 cargo ou a sua exclusdo implica na
habilitacdo do proximo candidato mais votado.

23. A andlise de requisitos de elegibilidade é atribuicdo originaria da Comissao
Eleitoral, a qualquer tempo, encerrando-se com a comunicagdo do nome do candidato
eleito ao Presidente do Banco, na forma do Regulamento Eleitoral, sem prejuizo dos
trAmites a serem realizados em relagdo e/ou no a&mbito do Comité de Remuneragéo e
Elegibilidade nos termos do Art. 34, 85° IV do Estatuto Social, da Casa Civil da
Presidéncia da Republica nos termos do Art. 22, || do Decreto 8.945 de 27 de
dezembro de 2016 e do Banco Central do Brasil nos termos da Resolugdo CMN
4.122/2012.

24. As decisbes da Comissdao Eleitoral sdo tomadas em instancia Unica e sao
irrecorriveis, na forma do Regulamento Eleitoral.

25. O resultado final e a proclamacéo do eleito dar-se-ao no hotsite Eleicdes Caref, na
forma do Regulamento Eleitoral e obedecido o Calendério Eleitoral.

26. Esclarecimentos complementares sobre o procedimento eleitoral estardo
disponiveis no hotsite Eleigcbes Caref.
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27. S&o meios exclusivos de informagdo e comunicacdo da Comisséo Eleitoral o
hotsite Eleicoes Caref e 0 endereco eletronico dipes.eleicaocaref@bb.com.br.

Brasilia — DF, 20 de novembro de 2020.

COMISSAO ELEITORAL

Karine Etchepare Wernz
Presidente
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